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A Gyoér-Moson-Sopron Megyei Kdzigazgatasi Hivatal 2003w
éves koltségvetési beszamoldjanak szdoveges indoélas

1., Gyér-Moson-Sopron Megyei Kézigazgatasi Hivatal 2003.v&
tevékenységét meghatarozé feladatok rovid értékeleés

A 2003-as év hivatalunk szamara a korabbiaknahgg/obb mérték, intenziv, egymésra
odafigyeb és nagy koordinaciot igériymunkat jelentett. Kiemelten kezeltiik az Eurdpai
Unidhoz val6 csatlakozassal 6sszeftifgjadatokat, illetve az arra valo felkészulést.

A 2003-as év kiemelt feladatanak tekintettik azosmianyzatok felkészitését az Eurdpai
Unids csatlakozésra, mely tekintetben a kdvetkentos feladatokat valdsitottuk meg.

* A helyi adétérvény EU jogharmonizécios tavalyi medasabol erggen minden
onkorményzatnak felll kellett vizsgélni a helyi egltdeleteit az addomentességek,
illetéleg a kedvezmények tekintetében. A megyénkben 2t®readeletet
harmonizaltak a képvisgétestiletek, amelynek az 58 %-ara tettliink torvéssgis
eszrevetelt. Ez a feladat szakmailag nagy kihivdismind a hatosagi, mind pedig a
torvényességi szakterilet munkatarsaitol.

» Az 1058/2001. /VI. 21./ Korm. hatarozat szellemébekat tettiink annak érdekében,
hogy az dnkormanyzatok elkészitsék hatalyos retdgllvantartasukat, ami az év
végére szinte teljes kiimek mondhatd. Ugyancsak az 0sztonzésinkkel és a
jegyzokkel tortérd folyamatos konzultacié alapjan a 183 odnkormany@atb
folyamatos deregulaciét 36 o©nkormanyzat végez, rbly dnkormanyzat mar
célzatosan elkezdte a deregulacios feladatot.

e« Az 1020/2003. /lll. 27./] Korm. hatarozat rendelksimiek megfeléen 2003.
november 15-€ig elértiik, hogy a megyében mindentidaiviseb — aki erre
kotelezett volt — részt vett az EU alapismeretidésen.

A 2003-as év jellemizfeladata volt &épvisebi és polgarmesteriosszeférhetetlenségi
Ugyek vizsgalata, amely 15 birésagi kezdeményezésttfterA birésag 13 esetben
kimondta a képvisélosszeférhetetlenségeét.

A Kképviseb-testiletek mikddése 2003-ban is alapteh térvényes volt. A
torvényességi észrevétel aranya azonban a rerkleleteitkozasaban jeldigen tt,
amely egyrészt a Szervezési éstkiidési Szabalyzatokbol, masrészt a helyi
adorendeletek EU jogharmonizaciojabdél adodott.

A valasztasokat kovétvben lényegesen meigha bizottsagok szama, gyakoribba valt a
testilet részét a hataskor atruhazas, ami lényegesen megnovelezzel kapcsolatos
torvényességi felllvizsgalati munkat.
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Hivatalunk kezdett fogva fontosnak tartotta az olyan és$zenunkamegosztast a
hatosagi és torvényességi szaktertleten, hodpelw adorendeletek és a rendezési
tervek tekintetében a hatésagbosztaly munkatarsai adnak szakmai észrevételt a
torvényessegi ellémzési munkadhoz. Mint az @biekben mar utaltam r4, a helyi
adorendeletek felllvizsgalata a torvény rendkividmkly modositasdbdl eréen
megfeszitett munkat igényelt a nagy felkészlltskggeszakmai tudassal rendel&ez
hat6sagi szaktertleten &kollégéktol is.

Folyamatos munkaterhet jelent randezési tervek szakmai észrevételezése, hiszen
ezeken mulik az egyedi hatosagi Ugyekben valé dimiBensége is. Ugyanakkor a nem
egyértelni jogi szabdlyozas és az dnkormanyzatokra neléezadllalkozok részéit
tortérd nyomasgyakorlas nagy teret ad a torvéengs@mndezési tervek megalkotasara.

Sok munkat jelentett miiszaki ellerérok névjegyzekének a fellilvizsgalata, mivel kdzel
200 miiszaki elleidr jogosultsaga volt kérdéses.

Tovabbra is nagyon problémasagyberuhazasshjard épitési tigyekbenvald eljaras,
részben a jogszabalyok értelmezése, részben pedigyen beruhazasok mogott
meghizédd onkormanyzati vagy mas érdek és azlebled elsifoku elfogult
dgyintézés miatt.

Kiemelten foglalkozunk megyénkben 8 varosban mikdédé okmanyirodaval,
mégpedig referensi rendszer keretében. Ez egymszadott okmanyirodaval valo
mindennapi egyuttikodést jelent a részirikr masrészt legalabb negyedéves
konzultaciét a jogértelmezési problémak megoldaséara

A szocidlis jogszabalyok véltozasa 2003-ban is nagynkaterhet rott aszocialis
terlletre, mivel ebben az évben a 90 %-ban ideiglenékduési engedéllyel rendelkéz
bentlakasos szocialis intézmények teljedikeétilvizsgélatat tette indokoltta.

A koztisztvisebk képzése éwvizsgaztatasaebben az évben is folyamatosan zajlott. A
mar emlitett EU alapismereti képzésen tul megitigikoa 3 modulos nyelvi képzést 30
jegyz, mig a 4 modulos ECDL jogositvanyt nyujto felkészianfolyamot 55
koztisztviseb részére. Tobb agazati témaban az egységes jogtptako célzd
tovabbképzéseken kdzel 300 koztisztviseett részt. Folyamatos volt az alapvizsga,
szakvizsga, allampolgarsagi vizsga megszervezésg,daszesen 543tférintett.

Kiemelt koordinaciét igényelt a megye onkormanyazairtisztvisebinek 2003-2006.
évekre sz06l6 tovabbképzési ciklusprogramjanak @distZsa, amely a korabban emlitett
Korm. hatarozat prioritasait figyelembe véve a Bedv4022 koztisztviséd érint.

A hivatalunk kiemelt hangsulyt fektetfaligyeleti ellerérzésekre.Ebben az évben 19

onkormanyzat munkajat érthtkomplex elledrzést végeztink. Ebben egyrészt a
cimzetes djegyzsi cimre javaslatot tey dnkormanyzatok hivatalai voltak eérintve,
masrészt korjegyisegek, tobbek kdzott a Veszprém megyélicsatolt 6 telepllés.

Kiemelt feladat volt az informatika terlletén azréqai Uniés csatlakozas targyaban
kiirt népszavazas lebonyolitasaban val6 részvételin
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Nagy eredménynek tekintjik, hogy ebben az évberatdiunk minden munkatérsa
rendelkezik szamitogéppel, amelyen egységesen Ws@D00 operacids rendszer €s
Office XP irodai programcsomag fut. A helyi Visuakgister program tikddtetésével
kapcsolatban 60 telepilésen nyujtottunk helysAgitseget.

Gyamhivatalunk a hivatallal koordinaltan részt vett a komplex mlzésekben. Ezen
tulmerben 39 telepllésen ellénizte a gyermekjoléti alapellatasok biztositasatiémelt
feladatként a gyermekvédelmi térvény modositasareth Uj mikodési engedélyek
kiadaséat.

A jogszabalyi valtozas kovetkeztében julius bljéikerult a Gyamhivatal hataskoréb

a partfogoi feladat ellatasa, ugyanakkot 2yfermekvédelmi koordinatorral gyarapodott
a Gyamhivatalnak most mar egységes szervezete.

A fogyasztovédelemteriletén fokozott energiat jeléntmunka a piac-felligyeleti
informacios rendszer ikodtetése, tovabba a szamtalan kozponti és hehggaiati
program alapjan a tdbb mint 1700 ebleres lefolytatasa. Nagy hangsulyt fektetett a
Felugyebség az EU jogharmonizaciobol eéeda fogyasztokat eérifit jogszabalyok
megismertetéseére nyilt napok keretében, tovabbglkoztatd flizetben tortéreikkek és

a sajté utjan.

Hivatalunk kezdetl fogva alapvet céljanak tekintette az énkormanyzatokkal valo jo
kapcsolat kialakitasat, majd folyamatos fenntatiéadelybe természetesen nemcsak a
koztisztvisebk, hanem a polgarmesterek és képvisels értendk. Ezért részben
kistérségi értekezleteken, konferenciakon, tovaib@én kifejlesztett honlapunkon és a
mar 199561 mikods ,Tajékoztatdé Flzet’-Unkdn keresztil folyamatosékajztatast
nyujtunk szamukra aidket érint kérdésekben.

Hivatalunk folyamatosan torekszik arra, hogy muakaj kommunikaciojat,
egyuttmikddését javitsa. Ennek érdekében véllalkoztunk, drogy az Eurdpai Unio
kbzigazgatasaban elterjedt altalanos értékeléstiegrdszert, a CAF-ot bevezetjik. Ezért
vallaltuk azt, hogy a CAF kritériumrendszerét aigézgatasi hivatalok sajatossagait
figyelembe véve atdolgozzuk — bevonva valamennyatait a szellemi munkaba — és
kisérletként rovid idin belll a Hivatalunkra ezt az értékélési rendsattalmazzuk.
Vezettarsaimmal egyetértve fontosnak tartjuk azt, hogynkankrol mi magunk
onkritikusan mondjunk véleményt, jeloljik megésségeinket, gyengeségeinket és
tegyik mind szinvonalasabba a Hivatal tevékenységét

2., Az ebiranyzatok alakulasa

A hivatal 2003. évi gazdalkodasa — a korabbi éveklmear megszokott #kos
koltségvetési keretekhez viszonyitva is — a rendkfeszitett volt. A finanszirozasi
nehézségek az év soran mar olyan médkkvoltak, amelyek a napi munkavégzeés
korilményeinek biztositasat is veszélyeztették.

A pénzugyi helyzet annak ellenére alakult igy, haglivatal — a korabban lefolytatott
ellendrzések altal is megallapitottan — rendkivil takasd&in gazdalkodik a
rendelkezésére allé kdltségvetési kerettel.
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A hivatal 2003. évi eredeti kiadasi 6ehnyzata 412,7 M Ft, melyhez a
Belugyminisztérium 373,6 M Ft tamogatast allapitoteg. Az intézményi Gkodési
bevételek dliranyzata 39,1 M Ft-ot volt.

Evek 6ta — igy 2003-ban is — jelentkgarobléma azonban, hogy a hivatal a megallapitott
sajat bevételi éiranyzatot nem tudja teljesiteni. A bevételkiesé&stake 2003. évben 23
M Ft volt, azaz a kiadasi@tanyzatokon ilyen mértékmegtakaritasra volt sziikség.

Kiadasi ebiranyzatok

A személyi juttatasok ebirdnyzatanak alakulasa

A 2003. évi eredeti létszaméglanyzat 77 6, a személyi juttatds @tanyzat pedig
251,1 MFt volt. Az eredeti éiranyzatok azonban nem voltak szinkronban, mivel a
251,1 MFt 82 § személyi juttatasét tartalmazta. Ennek korrigakg& kézben kerilt
sor. A valos allapotot figyelembe véve az edyefjutd eredeti személyi juttatas
eldiranyzat 3,06 MFt volt, mig a rendszeres személjiajas dlirAnyzata 2,76
MFt/fé/év volt. Az év soran a fent emlitett korrekciohriansen 6 © rendszeresitett
statusz és a hozza tartoz6 7,9 MFt-os szeméhatagtedirdnyzat kerilt elvonasra
julius I-jei hatallyal a hivatasos partfogok Igag8gyi Minisztériumhoz valo
atkerulése kapcsan.

Jelents, a kovetked év koltségvetésébe beépikloiranyzat-modositas tortént a
diplomés minimélbér (+ 1,1 MFt) valamint a koztisgelbk illetményemelése (+9,7
MFt) kapcsan.

A 13. havi juttatas kifizetéséhez decemberben —&Haméanyban & 76 %
tekintetében — kodzponti segitséget kaptunk (18,2) ME tette lehévé a 13. havi
illetmény jogszabaly altal &irtak szerinti targyévi kifizetését

A személyi juttatas éiranyzatot érint egyéb mddositasok a 2002. évi pénzmaradvany
valamint a koztisztvisék oktatasahoz, vizsgaztatasdhoz kapcsolodo atvett
pénzeszkdzok éiranyzatositadsabdl adddott, illetve a MAJ6iginyzatbdl kerdlt
atcsoportositasra a ruhazati koltségteérités tdbiteegeének fedezete.

A fenti jogcimeken végrehajtott ctanyzat-modositasok kovetkeztében a maddositott
eléiranyzat 291,8 MFt volt. A 2003. évi teljesités 27 MFt volt ez 3,6 MFt&/év,
illetve a rendszeres személyi juttatasokat vizsnal@7 MFt/é/év.

Dologi kiadasok ebiranyzata:

Az eredeti dliranyzat 64,4 MFt volt, a modositottéebnyzat 89,5 MFt, a teljesités
pedig 72,8 MFt.

A dologi kiadasok dliranyzataval valo gazdalkodas soran a korabbi éuekb
megszokott takarékos gazdalkodason tukseenjulius elej&il tovabbi takarékossagi
intézkedéseket vezettiink be.

Nem tortént irodaszer-beszerzés, csak a feltétlenikséges irodai papirarut szereztik
be. Nem rendeltiink szakkdnyveket, a munkatarsak wettek részt szakmai
konferenciakon, tanulmanyutakon.
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Felulvizsgaltuk a hivatal 2003. Il. félévi munkagramjat, és a halaszthatatlan
ellendrzések kivételevel minden mas elberést toroltink. Visszamondtuk egy
kordabban megrendelt gépjaimet, mellyel két, aprilis soran értékesitett
szemelygeépkocsit kivantunk potolni. Az értékesidéslzarmazo bevételt atkodesi
kiadasok finanszirozasara hasznaltuk fel.

A rendelkezéslnkre allo felhalmozasbigdnyzat jelentis részét — 7 M Ft-ot — is
atcsoportositottuk a dologi kiadasokiednyzatara.

A megszoritd intézkedések azonban év végén malfikbdast veszélyeztették oly
maodon, hogy a hivatal a jogszabalyokbatirelalapfeladatainak egy részét nem tudta
teljes kofien ellatni.

* Intézmeényi beruhazasi kiadasok

Eredeti ebiranyzat 8,6 MFt, a médositottéaanyzat 7,2 MFt a teljesités pedig 5,8 MFt
volt. Az eredeti dliranyzatbdl a dologi kiadasoknal mar ismertetettdo® 7 MFt
atcsoportositasra kertlt, 5,6 MF6ighnyzat emelésre pedig 2002. évi maradvany, életv
atvett pénzeszkoz (fogyasztoveédelmi birsagjy@hyzatositasa miatt kertlt sor.

A sziikds koltségvetési keretek miatt a technikai feleddejlesztésére 2003-ban keves
lehetiséglnk volt.

A fébb beszerzések a kovetk&avoltak:

e 3 db személyi szamitogép,

* 2 dbirodai szoftver,

* 1 db laptop,

» 2iroda batorozasa, illetve kiegészititorok beszerzése.

2003-ban megtortént a gazdasagtalanul zemeltetlaeta Niva gépkocsik értékesitése,
ezzel a hivatal gépkocsiallomanya 5 db személygepk csokkent. A gépkocsi
értékesitésekdh befolyt Osszeget sajnos nem allt médunkban kigggEs annak
erdekében, hogy az legalabb 1 db gépjabeszerzésére leldstget nyujtson.

A megléw beruhazasi élranyzat ellenére nem tudtuk finanszirozni a szasdiéchnikai
eszkozpark elhelyezését szolgald un. szerverszdivaatkzalasanak fejlesztését. A
folyamatos felligyelet és karbantartas ellenérdas@d a veszélye annak, hogy az elmult
években a hivatalhoz keriilt feladatok (népessélydmfiartas, valasztas, okmanyirodai
felligyelet) miatt megndvekedett géppark klimatigataa meglév rendszer mar nem
képes biztositani. Ennek a fejlesztési forrasigéktye0,6-0,7 M Ft, ami elengedhetetlen
fejlesztés nagyon rovid ésh belll, mert attol lehet tartani, hogy a rendszere
meghibasodasok miatt az egész megyei okmanyireddseer leall.

Bevételek

A hivatal rendelkezésére all6 kiadasidiglnyzatok fedezeteként a 373,6 MFt-0s
koltségvetési tamogatashoz 39.1 MFt-os intézmértijcaési bevétel parosult. Evek ota
jelentke® probléma azonban, hogy a hivatal a feligyeletrwsadtal ebirt intézményi
mikodési bevételeket nem tudja teljesiteni. EnneKéldy oka az, hogy a hivatal
bevételeinek dont része jogszabalyok 4altal meghatarozott, azok mé&mé és
teljestilésére a hivatalnak nincs rahatasa. 2003sa#en az intézményi kROdési
bevételek teljesitése 16,1 MFt volt, ami 41,2 %efgsitésnek felel meg.
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Ebbsl adéddan 23 MFtos bevételkiesése volt a hivatalnaddyet kiemelt éiranyzati
bontasban az alabbiak szerint tudtuk megtakaritani:

* 0,8 M Ft-személyi juttatas,
« 0,4MFtMAJ,

* 4,9 M Ft atadott,

15,5 M Ft dologi,

* 1,4 M Ft felhalmozas.

A tervezettet meghalad6 bevétel kizarolag atvetizpgzkozok jogcimen keletkezett,
mely bevételeket az atadas céljanak medfetehasznaltunk fel.

Behajtdsi problémak a hivatalndl nem jelentkeztélehajthatatlan kovetelése a
hivatalnak nincsen.

Maradvany

« A 2002. évi maradvany 17,7 MFt melynek teljes egésze
kotelezettségvallalassal terhelt maradvany voltazamindegyike athiz6doé
kotelezettseg.

Személyi juttatas ebiranyzat: 7,8 MFt
decemberi kifizetések adOhatdsag felé
teljesitend része: 6,9 MFt
athuzaodo teljesités 0,9 MFt
MAJ 5,0 MFt
Dologi kiadasok ebiranyzat: 1,5 MFt
szallitok allomanya 0,5 MFt
athuzodo megrendelés, ill kdtelezettség 1,0 MFt
Intézményi beruhédzas 3,4 MFt
athuz6do megrendelés 3,4 MFt

« A 2003. évi maradvanyok 24,0 MFt, melynek teljes egésze
kotelezettségvallalassal terhelt. Keletkezésénel @khuzodd kotelezettség,
felhasznalasa 2004. marcius 31-ig megtortént.

Személyi juttatas ebiranyzat: 13,6 MFt

MAJ 9,2 MFt

Dologi kiadasok 1,2 MFt
Egyéb

A hivatal 2003. év soran két db LADA NIiVA tipusu pj@rmivet értékesitett. Az
értékesitéstl befolyd bevételt a fikddési kiadasok finanszirozasara forditottuk.

A hivatal vallalkozasi tevékenységet nem folytaglufyelete ala alapitvany,
kozalapitvany, kbézhasznu tarsasag, gazdasagidgréles., rt.) nem tartozik.

A fentieket Osszegezve a rendkivil sok bizonyta@lghstényed — a varhatdé éves
bevételkiesés nagysaganak érejelzése, illetve ennek kihatasa a felhasznalhato
eléiranyzatokra; a 13. havi illetmény finanszirozasamk&rdése; a varatlanul elrendelt
kormanyzati elvonas, az illetményemelés finansasénak modja — ellenére a hivatal
fizetoképességet mégztik, és addssagallomanyt nem keletkeztettiink.



3., Szamszaki levezetés

1. szamu tablazat
Gyér-Moson-Sopron Megyei Kézigazgatasi Hivatal

. .| 2003.évi | 2003. évi L
Megnevezés 2092' evi eredeti maodositott 200,3' VI a1, 4/3.
tény o 2 g tény
eléiranyzat | eléiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
milli6 forintban, egy tizedessel %-ban
Kiadas 447.8 412.7 489.2 4421 98.7 90.4
ebl®l: személyi 262.0 251.1 291.8 277.4 105.9 95.1
juttatas
kdzponti 0.6 - 0.7 0.7 116/7 100.0
beruhazas
Foly6 bevétel 66.6 39.1 88.4 65.4 98.2 74.(
Tamogatas 370.2 373.6 383.1 383.1 103.5100.0
Eléiranyzat- 17.7 — 17.7 24.1 1362 136.2
maradvany
Létszam (8) 77 77 78 78 101.3 100.0

*eredeti, elemi koéltségvetésben engedélyezettdéisz
**tény, éves atlagos statisztikai allomanyi létszdm



2. szamu tablazat

Gyér-Moson-Sopron Megyei Kdzigazgatasi Hivatal

millié forintban egy tizedessel

2003. évi adiranyzat-moédositasok Kiadas Bevétel | Tamogat Kiadasbol
levezetése as személyi
juttatas
2003. évi LXII. torvény szerinti 8lranyzat 412.7 39.1 373.6 251.1
Modositasok jogcimenkeént
- épitési birsagbevétedib /atvett  +2.8 +2.8 - -
pénzeszkoz/
- Fogyasztévédelmi birsagbeveétdlb +5.1 +5.1 - +0.3
[atvett pénzeszkoz/
- koztisztvisebk illetmény helyzetének +1.5 - +1.5 +1.1
javitdsara /tamogatas /
- lakés alapra / torl.b visszaforgatas/ +0.5 +0.5 - -
- lakés alapra / tamogatas/ +0.7 - +0.7
- népszavazasra / atvett pénzeszkoz/ +3.0 +3 - 3 +1
- bérfejlesztésre / tAmogatas/ +12.8 - +12|8 +9.
- 13. havi illetményre /atvett +20.9 +20.9 - +15.9
pénzeszkoz/
- Kbzig. Hiv. péttdmogatasa /tamogatas/ +2.5 - 52 +2.3
-oktatasra, tovabbképzésre / atvett +14.4 +14.4 - +7.8
pénzeszkoz/
- oktatasra, tovabbképzeésre / thmogatas/ +4/8 - +4.8 +0.8
- KOZIGTAD-ra / atvett pénzeszkoz/ + 0.6 + 0.6 - A0
- gk. értékesitésth / felhalmozasi bevétel/ +2.0 +2.0 - -
- IM-BM Megéllapodas, hiv. partfogdk -11.6 - -11.6 -8.0
atszervezése / tamogatas/
- 2.5 %-0s elvonas / tAmogatas/ -1.2 - -1.2 -
- 2002. évi ei. maradvanybdl +17.7 - - +7.9
- ruh&zati koltségtéritésre atcsoportositas. - - - +1.2
Modositott ebiranyzat 489.2 88.4 383.1 291.8

Gyér, 2004. aprilis 26.

dr. Németh Eva sk.



